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	Agente que cumplimenta la ficha: 

	Proyecto: 8.2 Jaén por el empleo y la responsabilidad social

	Actuaciones recogidas en este proyecto:

- Creación de una mesa de trabajo permanente sobre políticas activas de empleo (compuesto por SAE, agentes sociales, SPEE e IAM)

- Reactivar el Foro provincial de Seguimiento y Evaluación de la Formación y el Empleo
- Creación del Observatorio Provincial del Empleo/del Mercado de Trabajo

- Actuaciones para favorecer la inserción sociolaboral:

· Puesta en marcha de un vivero de empresas de inserción

· Establecer ayudas para la puesta en funcionamiento de empresas de inserción

· Reserva de mercado tutelado

· Plan de comercialización de productos de centros especiales de empleo de Jaén

· Proyectos de Interés General y Social generadores de empleo

· Orientación Profesional para favorecer la inserción de colectivos en riesgo de exclusión social

· Incentivos a la contratación de personas desempleadas con capacidades diferentes

- Actuaciones para favorecer el autoempleo:

· Desarrollo de campañas informativas y de sensibilización

· Programa para facilitar y expandir los microcréditos

· Impartición de talleres de autoempleo

· Plan de empleo de la provincia de Jaén (ayudas a la inversión de proyectos intensivos en creación de empleo, a emprendedores/as universitarios/as y ayudas al autoempleo)

- Realización de un estudio para el análisis de la adecuación de la demanda y oferta formativa para el empleo en la provincia de Jaén, para planificar estratégicamente este tipo de formación

- Reforzar la inspección laboral y tributaria

- Responsabilidad social de la economía de Jaén

· Creación del Observatorio de Economía Solidaria de la provincia de Jaén

· Fomentar la responsabilidad social corporativa

· Prevenir el fraude fiscal y social a través de la concienciación ciudadana
- Mesa Provincial del Emprendimiento

- Planes de Empleo: Emplea Joven y Emplea 30+

- Orientación Profesional para el Empleo

- Agentes de Empresa

- Plan de lucha contra la economía sumergida

	Período de análisis: (indicar año)

	Indicadores de seguimiento/evaluación:

	− Creación de la mesa de trabajo permanente sobre políticas activas de empleo (sí/no):

	− Reactivación del Foro provincial de Seguimiento y Evaluación de la Formación y el Empleo (sí/no):

	− Recomendaciones evacuadas por el foro (nº):

	− Creación del observatorio provincial del mercado de trabajo (sí/no):

	− Informes y propuestas emitidos por el observatorio (nº):

	− Empresas de inserción laboral creadas:

	− Actuaciones puestas en marcha para favorecer el desarrollo de las empresas de inserción:

	− Actuaciones de las administraciones públicas para la creación de mercado protegido (inversión realizada y empleos directos creados):

	− Entidades públicas y privadas que introducen cláusulas de inserción en sus contratos de obra y servicio (nº):

	− Actuaciones desarrolladas para favorecer el autoempleo:

	− Elaboración de un estudio para el análisis de la adecuación de la demanda y oferta formativa para el empleo (sí/no):

	− Medidas adoptadas para la adecuación de la demanda y oferta formativa:

	− Actuaciones desarrolladas para reforzar la inspección laboral y tributaria:

	− Personas dedicadas a la inspección laboral y tributaria (nº):

	− Actuaciones llevadas a cabo para mejorar la responsabilidad social y resultado de las mismas:

	− Actuaciones de concienciación ciudadana sobre el fraude fiscal y laboral puestas en marcha:

	− Sesiones celebradas por la Mesa Provincial del Emprendimiento:

	− Planes de Empleo desarrollados:

	− Empresas/personas autónomas subvencionadas/incentivadas por los Planes de Empleo:

	− Personas demandantes de empleo atendidas por las unidades de Orientación Profesional para el Empleo:

	− Empresas atendidas por Agentes de Empresa:

	− Elaboración del “Plan de lucha contra la economía sumergida” (sí/no):

	Otras actuaciones desarrolladas: (Enumerar y describir brevemente)



	Financiación: (Importe en € de las partidas aplicadas en -indicar año- a las acciones descritas; debe indicarse el importe total y, de este, que parte está financiada con Next Generation o con otros Fondos Europeos, si la hubiera)
Total:

Financiación Next Generation:
Financiación con otros Fondos Europeos:

	Empleo (Número de puestos de trabajo generados en -indicar año-)
− Empleos directos: 

− Empleos indirectos (estimación): 
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