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La provincia después del Plan

por ahora un limite en el tiempo, el

afio 2006, que coincide con el hori-
zonte temporal de nuestro Plan Estratégi-
co provincial 2000-2006.

Recordar este dato tiene un valor trans-
cendental para advertirle a todas las ins-
tituciones, a todos los agentes sociales y
a todos los ciudadanos en general que la
finalizacién de estos fondos y la amplia-
cion de la Union Europea supondra un re-
planteamiento en las ayudas que ahora
recibe Andalucia (y con ella, Jaén) como
Zona Objetivo 1, incluida la posible desa-
paricion de las ayudas de la OCM al aceite
de oliva.

Pues bien, advertir este dato, lejos de
Ser una amenaza catastrofista, debe ser-
virnos para alentar nuestros esfuerzos por

|-os Fondos de Cohesion Europea tienen

prepararnos para ello y posicionarnos mas
favorablemente, acrecentando nuestras
fortalezas econdémicas y sociales, lo que,
en cualquier caso, hoy significa compro-
meternos mucho mas adn con los objeti-
VOs y proyectos que ha trazado el Plan.
Cuando algunos comentaristas triviali-
zan sobre “la espectacularidad” del libro
del Plan o insisten en dudar de todo lo
que se escribe sobre papel, bien por igno-
rancia sobre las muchas personas que han

Las Mesas de Seguimiento
tienen sentido en el marco de un
plan de accion y corresponsabilidad
para un horizonte temporal concreto

puesto su nombre o su logotipo en las péa-
ginas del mismo o bien por pensar que el
mundo cambia tan rapido que no hay plan
escrito que no quede desfasado, no hacen
sino frivolizar sobre las posibilidades y las
oportunidades que tienen y merecen los
jiennenses.

No nos cansaremos de decir que el Plan
es un libro especial porque contiene el
diagndstico mas exhaustivo y las propues-
tas méas coordinadas y coherentes para ac-
tuar sobre la realidad de Jaén. Pero no so6-
lo es un libro, es un plan de accidn,
valido, interactivo, revisable,... y, sobre
todo, un compromiso que hemos de exi-
girnos unos a otros para que el rumbo tra-
zado nos lleve hacia un nuevo horizonte
de desarrollo mas solido e integral para
ese incierto y no tan lejano 2006.

DIARIO IDEAL / Lucas Contreras
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“El liderazgo se basa cada vez més en la capacidad de conviccion y en el compromiso de todos los responsables” (R. Mohn)

Un analisis de las primeras seis Mesas de Seguimiento

Tomar el pulso a los compromisos

o

ERONDLOGIA: MESAS DE SEGUIMIENTO

12-03-2002- Cultura/E

L o L. P T S

13-03-2002: Tecnologia

03-04-2002- Turismo

El pasado 3 de abril concluy6 la primera
fase de las Mesas de Seguimiento.

Una experiencia novedosa respecto a
otros planes estratégicos, que pretende
el acercamiento directo de los
colahoradores a los proyectos del Plan
(ue se vienen ejecutando.

Las encuestas realizadas sobre

las mismas nos sirven para extraer
estas primeras conclusiones.

¢QUE LE PARECE LA INICIATIVA DE
CELEBRAR MESAS DE SEGUIMIENTO?

90 %:
Muy interesante y
oportuna

4 %: ESta bien
6 % NS/NC

general y de forma casi unanime mas

coordinacién entre instituciones, porque
€s0 supone un valor estratégico en cuanto a
la coherencia de las acciones y al mejor apro-
vechamiento de recursos. Especialmente se
subrayd ésto en el sector cultural y en la
creacion de la base de datos del patrimonio
provincial.

En la Mesa de Seguimien-
to de Medio Ambiente se
destaco la importancia y la
urgencia de mejorar los sis-
temas de captacion de
aguas, "no entendiendo por qué se tarda
tanto tiempo en ejecutar proyectos tan
importantes para tantos habitantes"”, lo que
debe traducirse en "acelerar al méximo la
ejecucion de los proyectos” dotando a éstos
de la financiacion necesaria, inventariando
todos los puntos posibles que puedan servir
como acuiferos, sin llegar al caso de "sobre-
explotar" algunos, (en concreto el de Mancha
Real-Pegalajar). Asimismo, no se entiende la
tardanza en la puesta en marcha de las depu-
radoras, por tanto se pide no demorar la
financiacién y “conocer de primera mano el
estado de funcionamiento de las depuradoras
a las que se hace mencién”, denunciando
que en algunos casos, como en la depurado-
ra de Pegalajar, lleva dos afios terminada y
sin funcionar.

En general, los colaboradores piensan que

Los colaboradores han demandado en

Los colaboradores piden
mayor coordinacion tecnica
entre administraciones

hace falta mayor grado de concienciacion
para llevar a cabo estas propuestas de vital
importancia para una provincia con tantos
espacios naturales que, ademas, pretende
tener una fuente de ingresos importante con
el turismo de interior. Esto, segun ellos,
supone una mayor inversion en publicidad de
cara a convencer a los ayuntamientos y a los
propios ciudadanos de que
se adhieran a la Agenda
Local 21, puesto que un
plan de este tipo no debe
depender del color de un
equipo de gobierno determi-
nado, sino que supera incluso el ambito de
la corporacién para implicar a las propias
asociaciones.

En la Mesa de Olivar/ Aceite los colabo-
radores insisten en que son necesarias mas
campafias de promocion, invirtiendo mas
esfuerzo en tipificar productos y normas de
calidad, apoyando a los aceites ecoldgicos,
a la produccion integrada y a la comercia-
lizacion, incluso recabando ayudas para
implantar los sistemas de gestion de cali-
dad 1S0 9001 e 1SO 14.001.

Se valord muy positivamente el Titulo
Propio en Olivicultura, sugiriéndose que se
cree también en una titulacion de grado me-
dio. Despertd especial interés el Parque del
Olivar y del Aceite (Geolit), con numerosos
votos y propuestas para que sea, realmente,
un proyecto estratégico para el sector.

Pedro Molino



“El lider que emplea unos recursos adecuados para el desafio con que se encuentra, vencerd” (Suz Tzu - D. G. Krause)

Palabra, presencia y compromiso
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Actuar unidos para ser mas eficaces

Redefinir el papel del compromiso publico de las instituciones con el Plan Estratégico de Jaén nos exige partir de una revalorizacion
de la palabra y de los acuerdos adquiridos por los diferentes Patronos en la Carta de Compromisos 2001. Conocer, razonar,
exponer y recoger aportaciones criticas redimensiona el papel de los ciudadanos frente a los problemas colectivos y abre
esperanzas para una cooperacion méas eficaz que nos permita hacer avanzar a nuestra provincia hacia los rumbos trazados.

los proyectos que se vienen realizando

por parte de sus responsables haya
creado cierta incertidumbre entre los
ponentes. Mucho més cuando es la primera
vez que esta iniciativa se hace en el marco
de unas Mesas de Seguimiento que tienen
la potestad de ser foro de discusion y eva-
luacion de lo que se esta haciendo.

Lo cierto y verdad es que el clima, tanto
de exposicion como de aceptacion, ha sido
siempre célido y constructivo, sobrepasan-
do generalemente los 3/4 del aforo de la
Sala Pascual Rivas.

Entre las opiniones de algunos colabora-
dores destaca, fundamentalmente, la de
considerar que determinados proyectos
son coincidentes con lo que ya vienen ha-
ciendo algunas instituciones. En este sen-
tido, es preciso aclarar que ésto no es 6bi-

Es posible que la experiencia de exponer

Lo que cuenta es el cambio de
mentalidad y la actitud de exigir y
colaborar al mismo tiempo,
trenzando coherentemente el disefio
del Plan, el futuro de Jaén

ce para negar su validez. Precisamente, el
Plan Estratégico incorpor6 entre sus pro-
yectos aquellos previamente existentes,
que por su conveniencia y transcendencia
para nuestra provincia hay que mantener y
potenciar, asi como aquellos otros que,
siendo novedosos, incluso originarios del
Plan, cuentan con el refrendo de la Asam-
blea de Colaboradores o del Patronato de
la Fundacion Estrategias. Porque cualquier

iniciativa que concuerde con el disefio ra-
dial de “ejes-programas de fomento-lineas
de actuacion-proyectos estratégicos”, servi-
ra para avanzar en la consecucion de ese
gran objetivo-sintesis que simboliza un Ja-
én méas dinamico, prospero, culto y solida-
rio.

Lo que realmente importa es el cambio
de mentalidad y la actitud de exigir y co-
laborar al mismo tiempo, desde una plata-
forma de dialogo pero también desde una
renovacion de posiciones y de formas nue-
vas para actuar.

Jaén puede ser lo que los jiennenses
quieran que sea, pero esta claro que las
iniciativas creadoras y constructivas seran
mas positivas para avanzar que las criticas
dispersas y las actitudes pasivas.

Sigamos trabajando por Jaén, sigamos
trenzando coherentemente el Plan.

Pedro Molino
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Red de programas y animadores socioculturales/deportivos

Accion cultural y deportiva por comarcas

EJES ESTRATEGICOS: IIl y IV
PROYECTOS N° 179y 213
PATRONO RESPONSABLE:

* Diputacion Provincial
CORRESPONSABLES:

» Asociaciones de Desarrollo Rural
* Ayuntamientos

La Diputacion Provincial impulsa este
programa que se articula mediante la
implementacion de personal técnico
de accion cultural y deportiva en 9
zonas geograficas (comarcas), de tal
forma que antes de 2003 se extienda a
la totalidad de los municipios de la
provincia menores de 20.000
habitantes. Se llegaria, asi, a disponer
de 9 técnicos en cultura y 9 técnicos
en deportes, de los cuales ya fueron
contratados, en junio de 2002,

5 gestores culturales y 4 deportivos.
Con esta iniciativa se ponen las bases
para lograr lo expuesto en los
proyectos 179 y 213 del Plan
Estratégico de la provincia de Jaén.

La accion cultural y deportiva tiene un papel dinamico y trascendental en la sociedad actual.

nicipales deben ir méas alla de la organi-

zacion de los festejos locales al uso.
Exigen planificacién a medio y largo plazo
y recursos humanos y técnicos que hagan
posible, tanto su disefio como su desarro-
llo. Pero la realidad nos proporciona un da-
to abrumador: en la mayoria de los munici-
pios menores de 20.000
habitantes existe una inca-
pacidad técnica, por ausen-
cia de recursos humanos, de
planificacion y gestion para

Las politicas culturales y deportivas mu-

El presupuesto
para el afio 2002 es de

El programa, trazado en tres fases, ya
muy avanzadas, podria culminarse antes de
2003, abarcando su accion a la totalidad
de los municipios menores de 20.000 habi-
tantes, con nueve técnicos en cultura y
nueve en deportes.

El programa es cofinanciado por la Dipu-
tacion Provincial (al 59%), los Ayuntamien-
tos (34%) y las Asociaciones
de Desarrollo (7%), siendo
el presupuesto del afio 2001
172.308 euros (28,6 millo-
nes de pts), de los cuales la

desarrollar tales politicas. 281.406,54 e:‘uros, Diputacién Provincial aporta
Con la triple finalidad de cerca de 47 millones 99.397,89 euros (16,5 mi-
potenciar la planificacion de pesetas llones de pts), habiéndose

de politicas culturales y de-

portivas municipales, racio-

nalizar y mejorar la eficiencia y el impac-
to de las ofertas que se desarrollan y
disminuir los desequilibrios y desigualda-
des, tanto territoriales como ciudadanas,
en el acceso y participacion en la cultura
y/0 el deporte, se ha disefiado este “Pro-
yecto de Comarcalizacion de la Accién
Cultural y Deportiva”, a través del cual la
Diputacién Provincial, en colaboracion
con los Ayuntamientos interesados y las
Asociaciones de Desarrollo Rural, pondran
en marcha un proyecto de dotacién de
técnicos culturales y deportivos en las
distintas comarcas de la provincia.

aprobado para el 2002 un

presupuesto de 281.406,54
euros, lo que equivale a cerca de 47 millo-
nes de ptas.

Las comarcas que ya cuentan con gesto-
res culturales son: La Campifia | y 11, Magi-
na, Sierra Sur y Norte; y deportivos: Sierra-
de Segura, Alto Guadalquivir, El Condado y
La Lomay Las Villas.

Entre otras acciones ya se han constitui-
do Consejos Comarcales de Cultura y Conse-
jos Comarcales de Deportes en estas zonas
y se han programado diferentes actividades
como encuentros deportivos comarcales,
exposiciones, festivales de cultura arabigo
andaluza, potenciacion de museos, etc.
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“Los que se enamoran de la practica sin la teoria son como los pilotos sin timén, que nunca saben adénde van” (L. da Vinci) SN )

Fomento de aceites ecoldgicos y campafias de promocion

Ser los primeros productores mundiales
de aceite de oliva y querer aumentar
notablemente los indices actuales de
comercializacion del aceite envasado, nos
obliga a tomar el papel de lideres del
sector con la promocion de la calidad y la
realizacion de campafias especificas
destinadas a consumidores y prescriptores.

tor oleicola, conscientes de la transcen-

dencia que hoy tiene la promocion co-
mercial de los productos, han de encaminar
todos sus esfuerzos a realizar y potenciar
las campafias de comunicacion sobre los
aceites provinciales destinados a consumi-
dores finales, poniendo un especial énfasis
en la calidad. En este sentido, la Conseje-
ria de Agricultura y Pesca de la Junta de
Andalucia ha puesto en marcha la marca

Las diferentes administraciones y el sec-

EJE ESTRATEGICO: Il
PROYECTOS N°57'y 64
PATRONOS RESPONSABLES:
* Junta de Andalucia

(Consejeria de Agricultura y Pesca)
* Diputacion Provincial
CORRESPONSABLES:
» Sector oleicola

“Calidad Certificada”, representada por una
“A” de grafia gestual y dindmica y por una
©, entre cuyas funciones esté apoyar a los
productos de calidad que se acojan a la
misma, como productos certificados con
denominaciones de origen, indicaciones
geograficas protegidas, de agricultura eco-
I6gica o de produccion integrada.

Por otra parte, la Diputacion refuerza
su promocién del aceite con acciones
como: apoyar a las denominaciones de

Proyectos de mejora de captacién y depuracién de aguas

El agua es y serd uno de los bienes estra-
tégicos en el siglo XXI, seglin todos los
expertos. Mejorar la captacion y depurar
son dos medidas imprescindibles.

Obras Publicas y Transportes, en corres-

pondencia con lo previsto en los proyec-
tos 116 y 120 del Plan Estratégico, nos in-
forman de que ya se han iniciado las obras
para la nueva conduccion de agua de la Fer-
nandina-Linares, con una longitud de 11,6
Km y con presupuesto total de 4,75 millones
de euros (800 millones de pesetas). Asimis-
mo, ya se estan redactando los proyectos de
conduccién y tratamiento en el sistema
Quiebrajano-Viboras, obra licitada por un va-
lor de 30 millones de euros (5.000 millones
de pesetas), de los cuales el Ministerio de
Medio Ambiente aportara el 85% y la Junta
de Andalucia el 15%. Por otra parte, esta en

Las Consejerias de Medio Ambiente y de

EJES ESTRATEGICOS: I, I y Il
PROYECTOS N° 116 y 120
PATRONO RESPONSABLE:
* Junta de Andalucia

(Consejerias de Medio Ambiente

y de Obras Publicas y Transportes)
CORRESPONSABLE:
» Gobierno Central

licitacion la depuradora de aguas potables
de Martos y las conducciones de la presa Vi-
boras a Martos.

Se esta ejecutando el proyecto para la
captacion y mejora de las conducciones al
pantano de Aguascebas (Consorcio de La Lo-
ma), con una asignacion de 1,7 millones de
euros, y se ha iniciado la ejecucion del de-
poésito de La Loma (40.000 m*) y mejora de
las conducciones de esta comarca.

origen, instaurar el Gran Premio Picual,
organizar catas con restauradores, distri-
buidores y medios de comunicacion, edi-
tar folletos, realizar promociones en
ferias y aeropuertos, fomentar exposicio-
nes, publicaciones y acuerdos con empre-
sas de distribucion, la participacion en
congresos medicos... o poner en marcha
el Centro de Interpretacion del Olivar
Sostenible en el Complejo Hacienda La
Laguna de Baeza o potenciar Expoliva.

Durante el 2002 se llevara a cabo la cons-
truccion de las estaciones depuradoras de
aguas residuales (EDAR) de Peal de Becerro y
Pozo Alcon y se redactaran los proyectos de
Villanueva del Arzobispo, Bélmez de la Mora-
leda, Mogén y Villanueva-La Quinteria. En la
provincia de Jaén se han construido 49 EDAR
desde el afio 96, por un valor de 2.541 mi-
llones de pts., en un area equivalente a
103.803 habitantes.
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“Si no somos corresponsables del pasado, tampoco tendremos derecho a reclamarnos legitimos propietarios del futuro” (F. Savater)

Inventario de un tesoro de valor incalculable

Base de datos sobre el patrimonio

La inexistencia de una Unica y exhaustiva
base de datos del patrimonio provincial
justifica la creacion de un programa infor-
matico especial para el procesamiento de
todos los datos, como un recurso crucial
para su conservacion y puesta en valor.

objetivos intermedios (ordinal 27) la

mejora del conocimiento, la conserva-
cion y la puesta en valor del patrimonio
historico, ya que existe en nuestra provin-
cia una riqueza patrimonial “de una com-
pleja estructura tematica” y muy importan-
te.

Estos objetivos coinciden con lo expues-
to en las previsiones que contiene el Plan
General de Bienes Culturales “Andalucia
2000” sobre el Sistema de Informacion del
Patrimonio Historico de Andalucia (SIPHA).
Este sistema responde a un modelo distri-
buido y se configura como una red de infor-
macion, integrada por diferentes institucio-

EI Plan Estratégico incorpora entre sus

FJES ESTRATEGICOS: Ill y IV
PROYECTO N°89
PATRONO RESPONSABLE:

* Junta de Andalucia
(Consejerfa de Cultura)
CORRESPONSABLES:

* Ayuntamientos y Universidad

nes y organismos, que contiene documenta-
cion e informacion sobre el patrimonio his-
torico en nuestra region.

Las actuaciones concretas de la Delega-
cion de Cultura de Jaén han consistido en
la contratacion de diversos especialistas,
para realizar analisis de campo y el estudio
y la documentacién de diferentes conjuntos
historicos, zonas arqueol6gicas y monu-
mentos de nuestra provincia. Se han inver-
tido unos 60.100 euros que se han distri-
buido en las siguientes actuaciones:

1. Catalogacion genérica de zonas arque-
oldgicas (18.030,36 euros): con la realiza-

cion de 200 fichas de protohistoria y 200
de prehistoria.

2. Resto del patrimonio histérico (42.070
euros): con actuaciones, entre otros con-
juntos historicos, en Andujar, Jodar, Huel-
ma-Solera, Zona Arqueoldgica de Puente Ta-
blas, Castillo de Huelma, Castillo de Jaén,
Castillo de Lopera, Zona Arqueoldgica de
Castulo, Porcuna y Patrimonio Minero de Li-
nares-La Carolina.

Al recabar esta informacion, la Comision
Provincial de Patrimonio alerta sobre el in-
cumplimiento de la Ley de Patrimonio His-
tdrico en numerosos términos municipales.

Deportes en la Naturaleza: una opcion compatible con el eco-turismo

EJE ESTRATEGICO: Il

PROYECTO N° 84

PATRONOS RESPONSABLES:

» Asociacion D.R. de Sierra de Segura
+ Diputacion Provincial

« Junta de Andalucia

(Consejeria de Turismo y Deportes)
CORRESPONSABLE: Ayunt. de Segura

tes de vuelo libre, Francia con unos

31.000 federados en esta modalidad y
Alemania con 34.000, a pesar de sufrir su
pais unas condiciones metereoldgicas ad-
versas de octubre a mayo, y las cifras si-
guen creciendo en toda Europa.

Frente a esta posible demanda, El Yel-
mo Yy la Sierra de Segura se presentan co-
mo una magnifica “zona de vuelo” para

6

Espaﬁa cuenta con unos 4.000 practican-

-

los practicantes del ala delta y el para-
pente. Con la seguridad de que el depor-
tista tiene un marco complementario y
natural a su aficion como turista-visitante
de la Sierra de Segura. En este sentido, la
celebracion del Festival Internacional de
Cine del Aire, cuya tematica sirve para
promocionar esta zona durante todo el
afio, se ha convertido en una magnifico
escaparate audiovisual de la misma.

1 Estacion de vuelo libre El Yelmo

Los deportes de naturaleza fueron
recogidos en el Plan Estratégico como
proyectos de alto interés por ser
iniciativas complementarias con el
turismo interior y ecoldgico, para el
creciente desarrollo de este sector en
nuestra provincia.

Junto a la escuela para aprender vuelo
y a las adecuadas infraestructuras para
practicarlo, el proyecto cuenta con la po-
sibilidad de instalar un remonte hasta el
Yelmo y con las infraestructuras hoteleras
de la zona, asi como con la prevista ad-
quisicién de un campo de aterrizaje y con
la debida sefializacion de este area.

La inversion estimada es de unos
46.178 euros y ya esta en marcha la crea-
cién de la Sociedad Mixta de la Estacion
de Vuelo Libre El Yelmo para su gestién.



“Los hombres estan hechos los unos para los otros, instrdyelos, pues, o sopdrtalos” (Marco Aurelio)

El envejecimiento de la poblacion en la
provincia es creciente. Esta evolucion
demogréfica origina que las carencias
en plazas residenciales y servicios
domiciliarios alternativos no puedan
hacerse esperar.

sonas mayores de 65 afios, cerca de un

16 % de la poblacién. Las necesidades
que presenta este colectivo son diversas se-
gun sus circunstancias, lo que obliga a
plantearse un abanico de recursos que no
olviden el objetivo prioritario de la Conseje-
ria de Asuntos Sociales: “envejecer en casa”.
Esto implica desde atencidn en centros de
dia, con actividades socioculturales, a resi-
dencias muy especializadas para quienes no
puedan valerse por si mismos. Entre ambas
acciones cabrian otras iniciativas como: red
de atencion domiciliaria, viviendas tutela-
das, unidades de estancias diurnas, apoyo a

En la provincia de Jaén hay 102.187 per-

EJE ESTRATEGICO: IV
PROYECTO N° 158
PATRONO RESPONSABLE:
* Junta de Andalucia

(Consejeria de Asuntos Sociales)
CORRESPONSABLES:
+ Ayuntamientos

la familia, viviendas compartidas, integra-
cion familiar y convivencias jévenes-mayo-
res. Todas estas medidas se contemplan en
el Plan Provincial de atencidn a las personas
mayores de la Delegacion de Asuntos Socia-
es, que recoge estos proyectos del Plan Es-
tratégico.

Las medidas realizadas en 2001 han sido:

e Terminar el equipamiento de las resi-
dencias de Vilches, Jimena y Huelma.

= Poner en funcionamiento las residencias
de Porcuna, Rus y Alcala la Real.

» Terminar la reforma de la residencia de
Orcera y concertar nuevas plazas.
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e Continuar con subvenciones de cons-
truccion de residencias en Peal de Becerro,
Beas de Segura y Castillo de Locubin.

e Impulsar al menos una residencia con
concierto en cada una de las comarcas don-
de aln no existan plazas concertadas (222
plazas).

e Puesta en funcionamiento de unidades
de estancia diurna en municipios de mas de
20.000 habitantes.

 Impulsar unidades de estancia diurna en
residencias concertadas y centros propios.

Esto supone una inversién en torno a los
5 millones de euros (800 millones de pts.).

Adecuar la oferta formativa a la demanda empresarial

Formacion cualificada contra el paro

EJES ESTRATEGICOS: I, I, lll y IV
PROYECTO N°47
PATRONO RESPONSABLE:

« Junta de Andalucia

(Consejeria de Empleo y Desarrollo
Tecnoldgico)

CORRESPONSABLES:

» Agentes sociales

noldgico tiene la responsabilidad, a tra-

vés de la Formacién Profesional Ocupa-
cional, de la formacién de desempleados en
algunos de los sectores y colectivos que no
cubre la Fundaciéon “FORCEN”. En este senti-
do, la Delegacion Provincial actla realizan-
do estudios de necesidades de cualificacion
que son contrastados y complementados
con el Observatorio Ocupacional del INEM,

I-a Consejeria de Empleo y Desarrollo Tec-

asi como con otras publicaciones y trabajos.
Las recien creadas Unidades Territoriales
de Empleo y Desarrollo Tecnolégico poten-
ciaran la deteccion de necesidades de for-
macion profesional “in situ” en todas y
cada una de las localidades de la provin-
cia, lo que exige una extremada coordina-
cion con todas las instituciones y los
agentes sociales (patronal y sindicatos).
Entre las acciones realizadas destacan:

La organizacion de acciones de Formacion
Profesional Ocupacional y el programa de
Experiencias Mixtas de Formacion-Empleo
han supuesto en el 2001 una inversion de
11,06 millones de euros, de ahi que la
importancia de adecuar esta oferta a la
demanda real de empleo exijan mayor
coordinacion entre todos los implicados.

e Cursos para desempleados de la pro-
gramacion provincial.

e Cursos para desempleados de la pro-
gramacion pluriprovincial.

< Centro fijo de F.P.O en Linares.

« Actuaciones del Aul@Bus.

» Actuaciones en Nuevas Tecnologias.

» Consorcio Hacienda “La Laguna™.

» Experiencias de Formacion-Empleo.

» Programa Leonardo da Vinci, etc.



Protagonistas Y
”Ser demdcrata no es una actitud politica, es una actitud ante la vida” (Monserrat Roig) qP

Un nuevo sentido de la participacion ciudadana

Dar la cara por la provincia de Jaen

La participacion en las Mesas de Trabajo y ahora en las Mesas de Seguimiento del Plan son dos modestas pero novedosas experiencias de
compromiso ciudadano hacia una forma de gestion democratica més dialogante, social y comprometida con la realidad provincial.

Amparo Ramirez, Diputada de Cultura y Cristina Nestares, Concejal de Cultura del José Luis Buendia, profesor de la Universi-
Andrea Gomez, Delegada Provincial de Cul-  Ayuntamiento de Jaén, asidua colaborado-  dad de Jaén y José Boyano,
tura de la Junta de Andalucia. ra de las Mesas de Cultura. Director Provincial de La General.

™

Andrés de la Jara, presidente de Microjisa Imagen parcial de colaboradores asistentes  Ana M2 Quiles, Presidenta del Consejo Eco-

(recientemente fallecido, nos deja el testigo a la Mesa de Seguimiento sobre Nuevas noémico y Social de la Universidad de Jaén,
de su lucha y de sus proyectos), junto a Tecnologias. y Antonio Galéan, Diputado de Personal.

Miguel Toral, Diputado de Nuevas Tecnologias.

CajaSur,
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con
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www.cajasur.es




