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Nombre:
Helvetia Seguros

Actividad:
Asesoramiento y
tramitacion de seguros
generales

Apertura:
1963

Ubicacion:
Calle Gumersindo Az-
cérate (Riscos), 27

Dawid Alvares, al
frente de Helvetia
Seguros, en las
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La aseguradora de toda la vida

David Alvarez tom las “riendas” de Helvetia Seguros, antigua Prevision Espanola, abierta en 1963

MARIELA SORIANO (LINARES

elvetia seguros, antigua
Prevision Espaiiola,
abrié sus puertas en

1963, de manos de Pedro Alvarez.
Segtn explica su hijo, David, que
en la actualidad se encuentra el
frente del negocio familiar, 1a pri-
mera sucursal se mont6 en la ciu-
dad, en la que trabajaba su tio y
que con posterioridad trasladaron
a la capital, donde atin perma-
nece, por lo que nombraron.a su
padre agente de seguros.

Con el paso de los afios, a la
oficina, dedicada al asesora-
miento y tramitacién de seguros
generales, se incorporé David Al-
varez, que trabajo codo con codo
con su padre hasta que en 2003
se quedo a cargo del negocio. Los
cambios sufridos en este tiempo
en el tema de los seguros han sido
importantes, pero no menos lo
fue, recuerda Alvarez, el uso de
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los ordenadores, “que ahora pa-
rece que no podemos vivir sin
ellos”. La empresa ha pasado nu-
merosos momentos complica-
dos en sus més de cincuenta afios
de trayectoria, pero ninguno, re-
conoce como el actual: “Ahora te-
nemos muchas reestructuracio-

nes de poélizas, pero de todas for- cialmente en la calle Ca-
mas lo que intentamos es amol- novas del Castillo hasta
darnos a las circunstancias, con que en la década de los

productos y precios que se ade-
ciien a nuestros clientes y que, en
estos tiempos complicados, nos
ayudemos entre todos”

Son muchos los clientes que
confian en Helvetia Seguros, y de
hecho algunos llevan con ellos
hasta 40 o 50 afios, “pero tene-
mos bajas todos los dias y hay
que salir a las calles a trabajar”.
David Alvarez recibi6 el pasado
2013 el premio al mejor agente
del aflo, un galardén que avala
su trayectoria y ya ha recogido
en otras ocasiones.

Cambios
en la
ubicacion

i La oficina se ubic ini-

noventa, sobre 1992, se
traslad6 a la sede con la
que cuenta en la actuali-
dad. Unas instalaciones
que tienen todo lo nece-
sario para el desempefio
de la labor diaria que
realizan las tres personas
que en ella trabajan,
ademads de los comercia-
les que se encuentran en
las calles.

EN EL PROXIMO NUMERO  Galzados Isacio.

PLAN ESTRATEGICO DE LA PROVINCIA DE JAEN

i
¢Tiene sentido
trazar
estrategias en
tiempos de
crisis?

dela provincia

Sin duda. La planificacién estratégica surgio
como herramienta de gestion precisamente
para hacer frente a crisis empresariales y, pos-
teriormente, se extendi6 a las ciudades y te-
rritorios que atravesaban por cambios de mo-
delo o que querian afrontar nuevos retos. El IT
Plan Estratégico de la provincia de Jaén se di-
sefia en un momento en que la economia pro-
vincial atraviesa por especiales dificultades
(altas tasas de paro, fuerte destruccion del te-
Jjido empresarial, paralizacién de proyectos de
infraestructuras indispensables o dificultades
en muchos sectores o actividades clave). En este
contexto, debemos ser capaces —si queremos

salir fortalecidos de la crisis— de unir nuestros
esfuerzos para poner en marcha las estrategias
que nos permitan hacer frente a los importantes
retos que la provincia tiene, con la vista pues-
ta en el afio 2020. Ahora més que nunca de-
bemos saber hacia donde vamos, porque no hay
viento favorable para barco sin rumbo.

La Fundacién “Estrategias”, liderada por la
Diputacién y por la Universidad, de la mano
del resto de administraciones y de los princi-
pales-agentes econémicos y sociales, consen-
su6 un modelo de provincia que se concreta en
el libro del II Plan, a través de 8 estrategias sec-
toriales y 62 proyectos estructurantes. Ademas,

ha contado con la participacién de mas de 500
colaboradores expertos en diferentes dreas. Sin
duda, por su disefio integral, por el nivel de
consenso y participacién, podemos decir que
es un plan adecuado a las necesidades de la
provincia, suficiente en gran medida y abier-
to a la participacion, a la mejora, a la inicia-
tivay al compromiso de todos. Juan Carlos Cu-
beiro, experto internacional en gestion y li-
derazgo, afirma: “El II Plan Estratégico de Jaén
es un ejemplo de un proyecto bien hecho” y
como todo gran proyecto de talento “necesi-
ta actitudes de implicacién sostenidas por el
compromiso y apoyadas por el contexto”.



